[image: ][image: ]	
Fondul Social European Plus
[bookmark: _Hlk173137705]Program: „Programul Educație și Ocupare” 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității “
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“
Măsura: 9.g.4. Implementarea programului „Pachet de bază pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare”
[bookmark: _Hlk199860154][bookmark: _Hlk135305873]Titlul proiectului: „ACTIV”
Contract PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 - Pachet de bază pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare
                                                                                                          
FIȘA DE INFORMARE PRIVIND TEMELE SECUNDARE ȘI ORIZONTALE

	Nume, prenume beneficiar GT
	

	Domiciliul
	


	Nivel de studii
	

	Persoană defavorizată 
	DA
	NU

	Vârsta
	

	Telefon/E-mail
	



	Nr.
crt.
	Tip informare 
	TEMA
	Data
	Semnătura beneficiar GT

	1
	La înscrierea în grupul țintă
	Tematicile egalităţii de şanse şi de tratament şi dezvoltării durabile reunesc următoarele principii de bază: 
• egalitatea de şanse şi tratament între bărbaţi şi femei (egalitatea de gen); 
• nediscriminarea; 
•accesibilitate persoane cu dizabilități;
• protecția mediului; 
• utilizarea eficientă a resurselor; 
• Principiul - A nu prejudicia în mod semnificativ:
 
	
	


Grupul țintă va fi selectat cu respectarea conceptelor de egalitate de șanse si indiferent de sex, religie, orientare sexuala, rasa, naționalitate, etnie, limba, convingeri, gen, handicap. Experții vor asigura transparența procesului de selecție și accesul nediscriminatoriu. 
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1  La înscrierea în  grupul țintă  Tematicile  egalităţii de şanse şi de tratament  şi  dezvoltării durabile  reunesc  următoarele  principii de bază :    • egalitatea de şanse şi tratament între bărbaţi  şi femei (egalitatea de gen);    • nediscriminarea;    • a ccesibilitate persoane cu dizabilități ;   • protecția mediului;    • utilizarea eficientă a resurselor;    •   Principiul  -   A nu prejudicia în mod semnificativ:        

Grupul țintă va fi selectat cu respectarea conceptelor de egalitate de șanse si indiferent de sex, religie,  orientare sexuala, rasa, naționalitate, etnie, limba, convingeri, gen, handicap. Experții vor asigura  transparența procesului de selecție și accesul   nediscriminatoriu.         

